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Regulamin rekrutacji organizacji pozarzadowych oraz ich przedstawicieli do projektu
pn.: ,,Dolnoslgska KuzZnia lll Sektora”

Sekretariat DolnoS$lgskiej Sieci Partnerstw LGD, we wspdtpracy z 16 zrzeszonymi Lokalnymi Grupami
Dziatania, przeprowadza rekrutacje do projektu, ,, Dolnoslgska KuZnia Il sektora” majgc na
wzgledzie nastepujace kryteria:

a) doswiadczenie organizacji (punktowane w zaleznosci od wskazanej liczby zrealizowanych
dziatan i projektow);

b) kompetencje i doswiadczenie oséb wskazanych do reprezentowania organizacji w
realizowanych dziataniach (tj. aktywnosci w dziataniach realizowanych przez dang organizacje,
czas poswiecany na aktywnos¢ w realizowane zadania, pozytywne efekty i skuteczno$é¢ w
dziataniach spotecznych);

c) jakos¢ planu rozwoju organizacji.

Do projektu zakwalifikowanych zostanie srednio 10 organizacji zarejestrowanych na obszarze
danej LGD (czyli 160 organizacji). Kazda z nich wskaze po 2 osoby (w sumie 320 osdb). Stworzonych
zostanie 16 list rankingowych, po jednej dla kazdego LGD.

Stworzona zostanie réwniez jedna lista rezerwowa, ktéra bedzie uwzgledniaé¢ jedynie liczbe
punktow. Jesli wiec na obszarze jakies LGD bedzie mniej niz 10 zgtoszen lub zakwalifikowanych
zostanie mniej niz 10 organizacji to kwalifikowane bedg organizacje z listy rezerwowej wg rankingu
punktowego.

Proces rekrutacji prowadzony bedzie w pierwszych 3 miesigcach realizacji projektu, liczonych od
dnia podpisania umowy.

Rekrutacja opieraé sie bedzie o formularz zgtoszeniowy sktadany przez dang organizacje i
podpisywany przez osoby wskazane do reprezentacji. Formularz dostepny bedzie na stronach
internetowych Sieci oraz 16 LGD.

Formularze zgtoszeniowe bedzie mozna przesta¢ drogg mailowa. Do formularza zatgczony
powinien by¢ aktualny wyciagg z KRS lub innego organu rejestrowego oraz oswiadczenie o braku
wykluczenia z mozliwosci uzyskania wsparcia.

Postepowania rekrutacyjne oraz ocene ztozonych dokumentédw przeprowadzajg Cztonkowie
Zarzagdu DSP LGD wraz z Koordynatorem i przedstawicielami 16 LGDOw. W sktad Komisji
Rekrutacyjnej wchodzi¢ beda cztonkowie Zarzadu DSP LGD i partnerzy projektu. Komisja
Rekrutacyjna bedzie miata mozliwos¢ doradzania sie LGD w sprawach dotyczacych zgtoszonych
organizacji.

Warunkiem udziatu organizacji i jej przedstawicieli jest ztozenie nastepujgcych dokumentéw:
a) formularza zgtoszeniowego do projektu (zatacznik nr 1 do regulaminu);

b) deklaracji udziatu w projekcie (zatgcznik nr 2 do regulaminu);

c) oswiadczenie uczestnika projektu — klauzula informacyjna (zatacznik nr 3 do regulaminu);
d) zgody na przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik nr 4 do regulaminu);

w terminie od 07.04.2025 r. do 17.04.2025 r. (z powoddw organizacyjnych termin moze podlegac
wydtuzeniu)

9. Zakwalifikowane organizacje oraz osoby mogg uczestniczy¢ w nastepujgcych formach wsparcia:

1) szkota lideréw spotecznosci lokalnych (16 organizacji, 16 0sdb);
2) szkota zielonych liderow spotecznosci lokalnych "Zielony Lider" (16 organizacji, 16 oséb);
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3) rozwdj sieci wspotpracy organizacji pozarzgdowych na obszarach wiejskich (160
organizacji);
4) udzielanie organizacjom z obszaréw wiejskich ustug doradczych w zakresie funkcjonowania
NGO (160 organizacji i 320 oséb);
5) Profesjonalizacja dziatalnosci organizacji oraz lideréw lokalnych na obszarach wiejskich
poprzez szkolenia oraz warsztaty (160 organizacji, 304 osoby);
6) Profesjonalizacja dziatalnosci organizacji oraz lideréw lokalnych na obszarach wiejskich
poprzez wizyty studyjne) oraz wsparcie rozwojowe (bony dla okoto 35 organizacji).
O uczestnictwie w zadaniach 1i 2 oraz w wyjazdach studyjnych decydowac¢ bedzie miejsce na liscie
rankingowej na obszarze aktywnosci kazdej z 16 LGD, tj. kwalifikowane do udziatu bedg organizacje
z 1 miejsca na liscie (zadania 1 i 2) oraz z 3 pierwszych miejsc na liscie (wizyty studyjne). Jesli
przedstawiciele tych organizacji nie bedg zainteresowani udziatem w tych zadaniach zapraszane
beda organizacje z kolejnych miejsc.
Bony rozwojowe w ramach zadania 6 przyznane bedg 35 organizacjom na podstawie konkursu dla
uczestniczacych w projekcie NGO. Kryteria konkursu zostang podane w pdzniejszym terminie,
podczas ogtaszania konkursu.

Zakwalifikowane do udziatu w projekcie organizacje i wskazane przez nich osoby obowigzuje
co najmniej 80% frekwencji na zajeciach w wymienionych formach wsparcia. W przypadku
sporadycznych uzasadnionych nieobecnosci organizacja moze nadal uczestniczy¢ w projekcie,
jednak w przypadku notorycznych absencji moze zostaé¢ uznana za niekwalifikowalng do dalszych
dziatan w projekcie i zostanie wykluczona z udziatu w projekcie, a na jej miejsce zostanie powotania
organizacja z listy rezerwowej.

W trakcie rekrutacji oséb do projektu przestrzegana bedzie zasada rdwnosci szans pfci oraz zasada

rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami

m.in. poprzez:

a) zapewnienie rownego dostepu do udziatu w réznych formach wsparcia w projekcie kobiet
i mezczyzn;

b) uwzglednienie specjalnych potrzeb, w tym niepetnosprawnosci uczestnikéw projektu;

c) przeciwdziatanie stereotypom zwigzanym z podziatem rél w zaleznosci od pfci;

d) stosowanie niedyskryminacyjnych form w dokumentacji projektu i realizacji poszczegdlnych
zadan.



